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TRAVAUX DIRIGES :   LES ACTIVITES  DU VOLET   STRATEGIQUE 

ET ECONOMIQUE DE  l’ENTREPRISE   

1- Quel est l’intérêt de la définition du poste à pourvoir avant de lancer un 

recrutement ?  

2- Indiquer dans un processus de recrutement deux étapes fondamentales de 

votre choix ?  

3- Donnez deux raisons fondamentales pour une entreprise d’accueillir et 

d’intégrer une nouvelle recrue ?  

4- Indiquez tant pour l’entreprise ou l’unité de travail,  que pour le travailleur,  

deux avantages d’une gestion de carrière ?  

5- Après avoir défini une évaluation, citez deux avantages pour une entreprise 

qui la réalise ?  

6- Au terme d’un diagnostic social au sein d’une entreprise à l’issue d’une 

évaluation, quelles pouvaient être des décisions plausibles qui seraient 

prises tant pour l’intérêt de la sphère de travail que pour l’employé(e) ?  

7- Au lendemain d’une formation bénéficiée par un(e) employé(e) quelle est 

la conséquence plausible la plus attendue pour une prise de décision du 

dirigeant ?  

8- Après avoir défini ce qu’est GPEC, indiquez trois de ses avantages pour 

une unité de production ?  

9- Après avoir donné une brève définition de la rémunération, dites quelle est 

sa place dans la stabilité du personnel dans une entreprise ?  

 

 

 

 

 


